
Sede: via S.Rocco 10 a
28064 Carpignano Sesia

IIJONVIVER - C.F. 94063290038
4 a.buonvivere@Iibero.it

— info.0321825533
~~ 335 8015190

Spett. Comune di Fara Nowirese
COMUNE 1)1 FA$A ~OVARESE

PROT. N. /11453

Al Signor Sindaco 18 MÀ~. 2011
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Il sottoscritto Vandoni Marcello nato a Novara il 5 novembre 1968 residente in

Bellinzago Novarese via Marconi 12 a C.F. VNDMCL68SO5F952M in qualità

di presidente e legale rappresentante dell’Associazione “BuonVivere” con sede

legale in Carpignano Sesia via San Rocco 10 a C.F. 94063290038 propone a

Lei e alla sua cittadinanza la progettazione, la gestione e la realizzazione di un

cammino formativo inerente alla formazione degli animatori e la realizzazione

di un Centro Estivo nel mese di luglio 2011 e agosto all’interno del territorio

comunale.

Per accettazione basterà prendere visione e firmare il progetto allegato.



Progetto Formazione Animatori e Centro Estivo

Comunale

Premessa

L’associazione “BuonVivere” ha come scopo principale, la progettazione, la
gestione e la realizzazione di interventi e servizi, animativi ed educativi,
assistenziali in genere, orientati a promuovere il benessere e lo sviluppo
delle competenze individuali e collettive dei soggetti destinatari nonché alla
loro formazione umana e spirituale di orientamento cristiano con particolare
attenzione alla crescita integrale del cittadino e lo sviluppo di una Cultura
cristiana che promuove i valori irrinunciabili della Vita, dell’Amore e della
Solidarietà.

L’Associazione, ai fmi della realizzazione dello scopo sopra indicato, si
pone come oggetto quello di:

1. realizzare attività di sensibilizzazione ed animazione della comunità
sociale, senza limiti di territorio.

2. Collaborare con altre associazioni, comunità, parrocchie, oratori,
scuole ed istituzioni pubbliche.

3. Svolgere attività di animazione culturale, sportiva e del tempo libero
fmalizzate alla prevenzione del disagio giovanile.

4. Promuovere e perfezionare la formazione culturale, umana, spirituale,
professionale e artistica della realtà sociale, territoriale nella quale
l’Associazione opera.

5. Gestire stabilmente o temporaneamente, in proprio o per conto terzi,
attività educative, di orientamento e di formazione.

6. Realizzare attività di formazione, consulenza e gestione, in qualsiasi
forma richiesti da soggetti privati, sia persone fisiche che giuridiche,
ed enti pubblici.

7. Promuovere ed organizzare incontri spirituali, culturali ed educativi,
di ogni forma e genere.
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Bisogni

- Per i ragazzi occorre pensare stimoli nuovi e molteplici e la
strutturazione costruttiva del loro tempo libero.

- Attività e proposte che stimolino, favoriscano e incentivino la presenza
dei bambini e dei ragazzi per favorire la creatività e l’espressività, la
socializzazione e la cooperazione.

- Costruire insieme un ambiente sano di crescita e di convivenza civile

- Preparare degli animatori e degli aiuto-animatori “capaci” e
responsabili.

Obbiettivo

1. Preparare gli animatori e i fùturi animatori a gestire un centro estivo

esprimendo le loro capacità e aiutando i più piccoli a socializzare, a

rispettarsi e a creare legami costruttivi di crescita umana e cristiana.

2. Fare in modo che il Centro Estivo sia un’ esperienza di crescita dove

esprimere le proprie capacità e donarle agli altri.

3. Delineare, se è possibile, alcune linee guida per l’anno 2011 — 2012 per

quanto concerne i ragazzi e i giovani.

Per la realizzazione ditali obiettivi l’associazione “BuonVivere” PROPONE
una

Formazione Animatori

che consta di 3 incontri per i ragazzi di 3 media e delle superiori come aiuto
animatori e maggiorenni come animatori attraverso l’aiuto di esperti ed
educatori.

I tre incontri avranno la durata di un’ora e trenta minuti e per ogni incontro ci
sarà una parte teorica e una “pratica” grazie a lavori di gruppo e simulazioni.

Gli incontri possono avere questi temi:

Che cos’ò l’animazione e quali sono i suoi fondamenti.
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• Una corretta comunicazione con i più piccoli

• Le caratteristiche dell’animatore; essere o fare l’animatore?

• Come si organizza un gioco, come si arbitra e il lavorare in equipe

Luogo e tempi: il luogo all’interno del territorio comunale, da defmire,
magari dove si svolgeranno le attività estive, il progetto è da realizzare nei mesi
di maggio e giugno.

Strumentazioni e attrezzature didattiche per il corso a carico del BuonVivere

Al termine del corso formativo verranno consegnato alcuni materiali utili
all’animazione.

Possono partecipare non solo i ragazzi che parteciperanno al Centro Estivo, ma
tutti coloro che vogliono fare un’esperienza di crescita.

Inoltre

l’associazione “BuonVivere” PROPONE la progettazione e la gestione di

Un Centro Estivo Comunale

Riteniamo che tale iniziativa permetta di raggiungere gli obiettivi proposti e che
sia un’esperienza formativa importante per i bambini, ma soprattutto per gli
animatori.

Strumenti e modalità:

1: Il BuonVivere garantisce la presenza di due educatori professionali tra
cui un responsabile sia durante la preparazione con gli animatori in loco, sia
durante tutto lo svolgimento del Centro Estivo.

2: mette a disposizione la sua esperienza, competenza e professionalità.

3: coadiuva il lavoro degli animatori del posto anche con l’aiuto di propri
animatori

4: cerca, grazie alla sua impostazione e formazione, di trasmettere i valori
umani e cristiani.
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Gli animatori (retribuiti) e gli aiuto animatori che aiuteranno per la buona
riuscita del Centro Estivo verranno scelti al termine del periodo di formazione.

Sono necessari 4 animatori per un massimo di 40 bambini e alcuni aiuto
animatori che vorranno condividere l’esperienza con noi.

Tempi: il progetto è da realizzare durante e dopo la formazione degli
animatori fino al 5 agosto 2011. Al termine di ogni giornata si farà una riunione
di verifica con gli animatori e il giorno 5 agosto organizzeremo una piccola festa
invitando anche i genitori.

Al lunedì verrà dato il programma settimanale con tutti gli orari e le eventuali
uscite o gite lùori porta

L’orario giornaliero sarà dalle ore 8.00 alle ore 17.30

Strumentazioni e attrezzature: il BuonVivere propone in tema del Far Wast e

mette a disposizione la propria attrezzatura di animazione, costumi e
apparecchiature sceniche e quant’altro atti alla buona riuscita dell’attività.

Verifica: Al termine delle attività, si verificherà il raggiungimento degli
obiettivi sopraindicati attraverso:

- Dati raccolti in itinere nello svolgimento del percorso proposto sia in
termini numerici sia di gradimento e risposta alla proposta

- Un incontro con il responsabile del Centro Estivo in cui confrontarsi in
generale sul progetto

- Altre forme di verifica (questionari, incontri specifici) con il gruppo
degli animatori per raccogliere le loro impressioni.

Contributo complessivo: € 4.800,00

Il Presidente

Dott. Marcello Vandoni

Il Sindaco


